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 الإداريةمعايير اختيار القيادات 
  2018لسنه  104طبقا لقرار مجلس الجامعة رقم 

 
 

 . لحصول على مؤهل عالي كحد أدنىا -1

 . خبرة لا تقل عن خمس سنوات في مجال العمل الأداري -2

 .حاصل على دورات تدريبية في مجال الأدارة والقيادة -3

 .وتحديد أهداف وبرامج تنفيذية لتطوير الجهاز الإداريلديه قدرة على وضع رؤية شاملة  -4

 . يئة مناخ مناسب يسوده التعاون بين كافة العاملينته لديه صفات قيادية تساعد على   -5

 . ها بشكل جيد تداراالقدرة على التعامل ومواجهة الأزمات و  -6

 القدرة على التواصل مع كافة الأطراف المعنية  -7

 داخل الوسط الجامعي طبيةوالتقاليد الجامعية والعلاقات الاحترام الوقت والالتزام بالقيم  -8

 . الإلمام بالجوانب المالية والقانونية اللازمة -9

 . مشاركة فعالة في المجالس واللجان الإدارية  -10

 . ارات الاتصال الفعالهالقدرة على التعامل مع الوسائط الإلكترونية الحديثة ولديه م  -11

 . مهاراته الذاتيةلديه القدرة على تنمية  -12

 . لديه مهارات التقييم بناء على معايير موضوعية -13

 


