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 مقدمــــــة

التعليم والتعلم هي خطوات منتظمة ومتسلسلة بحيث تكون شاملة  إستراتيجيات

ومراعية لطبيعة الطلاب والفروق الذهنية والعقلية بينهم، والتي تمثل الواقع الحقيقي 

والملموس لما يحدث داخل قاعة الدراسة من استغلال لإمكانات متاحة، لتحقيق مهارات 

واعد والوسائل التي تجعل الطالب قادراً ومخرجات التعلم المرغوب فيها. تم تحديد الق

ً مستقلاً بحيث يتحقق  على معالجة المعلومات واسترجاعها، والتفكير تفكيراً منطقيا

التركيز على الطالب باعتباره المنتج الأساسي للمؤسسة ليتعلم لذاته فيصبح متعلماً بذاته، 

ة كلها، أما عضو هيئ ويتطلب ذلك تنمية مهارات التفكير المتعددة، وجوانب الشخصية

التدريس فدوره يتحدد في أنه المُخطط والمُنفذ والمُيسر والمُنظم بما له من خبرات علمية 

وأكاديمية ومهارات تعينه على تحقيق أهدافه، مستغلاً في ذلك الزمن المُحدد للمحاضرات 

 .النظرية والدروس العملية والساعات المكتبية

لحيوية جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا تتميز ونظرا لأن كلية التكنولوجيا ا

بالتركيز على الجوانب العلمية والعملية التي تخدم قضايا ومشاكل المجتمع فكان لابد من 

 ،أن تتنوع استراتيجيات التعليم والتعلم بما يخدم تحقيق أهداف البرامج الدراسية بالكلية

تحقيق أهداف والتعلم لللتدريس نوعة وذلك من خلال تبنى الكلية استراتيجيات وأساليب مت

رسالة ورؤية الكلية. وتختلف إستراتيجيات التعليم  البرنامج التعليمي وكذلك لتحقيق

وأعداد الطلاب حيث يتم  للمقررات الدراسيوالتعلم المستخدمة وفقا لطبيعة المنهج 

 والتدريب الصيفيالتدريب  العملية،الحصص  ،التدريس عن طريق المحاضرات

 .الرقمي الإلكترونيوالتعلم  الميداني
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 الإستراتيجيةأسس إعداد 

لكلية هداف اأ: وذلك لتحقيق رؤية ورسالة وللجامعةو للكلية الإستراتيجية الخطة .1

 .التعليمي المتعلقة بالشق

من الهيئة القومية لتكون المعايير  والمعتمدة ARSالمتبناة  الأكاديمية المعايير .2

لبرنامج الكلية التعليمي لمرحلة البكالوريوس وعلى اساسها  المرجعيةالاكاديمية 

 .التقويموالتعلم و التدريس أساليبتم توصيف البرنامج ومقرراته وتطوير طرق و

 .السابقة للأعوام المعتمدةوالمقررات  الأكاديميتوصيف البرنامج  .6

 .المعاونة الهيئةمن اعضاء هيئة التدريس و الفعلي التطبيقيالواقع  .4
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 أهداف استراتيجيات التدريس والتعلم والتقويم
 

 تشجيع الطلاب على ابداء رأيهم وان يكون لهم القدرة على التفكير المنطقي السليم. -1

 تنويع أساليب التدريس المستخدمة لتحقيق نواتج التعلم المستهدفة. -2

تشجيع الطلاب على استخدام أسلوب العصف الذهني لمناقشة الأسئلة وبصفة  -6

 الاسئلة المفتوحة.خاصة 

تشجيع الطلاب على التعليم التعاوني لزيادة القدرة لدى الطلاب على وضع حلول  -4

متنوعة وإصدار الأحكام وإعطاء المبررات حول الوصول لهذه الحلول وتدريب 

 الطلاب على البناء على افكار الآخرين وتطويرها.

الابتكارى  هم لعملية التفكيرزيادة الثقة بالنفس التي يشعر بها الطلاب أثناء ممارست -5

 والعرض التقديمي.

توظيف حل المشكلات ابتكاريا في بعض المقررات واستخدام المشكلات التي  -6

 تحدث في الحياة العملية 

العمل على زيادة التحصيل الدراسي للطلاب من خلال ممارسة الأنشطة  -7

 لمحاضرات.أثناء الدروس العملية وا الابتكارية ومناقشة مدى جوده الأفكار

 زيادة مهارة الطالب في تقديم عرض علمي فعال وشيق مع إدارة جيدة للوقت  -8

 تشجيع الطالب على البحث العلمي والتأكيد على التعلم الذاتي ومهارات التوظيف. -3

الارتقاء باستراتيجيات التعلم وتدريب وتقويم الطلاب بما يناسب التطور  -14

 .في التعليم والإلكترونيالتكنولوجي 

 يميامحليا واقل بالكلية للدراسةامنة وموارد تعليمية متطورة تجذب الطلاب  ئةبي -11

 لىالمستمر عتعزيز الروابط مع الخريجين وتنمية مهارات التوظيف والتدريب  -12

  .الحديثةالتقنيات 
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 شروط اختيار استراتيجيات التدريس المناسبة

 شروط اختيار استراتيجيات التدريس المناسبة يتوقف على:

 .عدد المتعلمين داخل قاعة التدريس .1

 .الزمن المخصص للتدريسو أهداف الدرس .2

 .الفروق الفردية بين الطلاب .6

 الحركيين( –السمعيين  –أنماط الطلاب )البصريين  ةمراعا .4

 .الإمكانيات المادية المتاحة .5

 .اتجاهات الطلاب نحو المادة .6

 ي.الجانب النظر طبيعة الدراسة بالكلية والتي تتضمن الجانب العملي بجانب .7

 طبيعة كل مقرر والوزن النسبي للجوانب المعرفية والتطبيقية به. .8

 نواتج التعلم المستهدفة لكل مقرر دراسي بالبرنامج. .3

التركيز على الأساليب التي تساعد على التعلم الذاتي والتعلم التعاوني لدى  .14

 الطلاب.

نضجهم التعليمي التدرج النسبي للطلاب وفقا للمرحلة الدراسية ومستوى  .11

 والتطبيقي.

 .هإمكانات المعلم وقدرات .12

 (.التدرج في التعلم –التعزيز  –إلمام المعلم بمبادئ التعلم )الدافعية  .16
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 الكلية فيالمستخدمة والتقويم 

 

 الأولي : المرحلة الجامعيةأولا
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 إستراتيجيات التدريس والتعلم .0

تتنوع طرق التدريس والتعلم والتقويم المستخدمة والتي تستهدف تحقيق نواتج تعلم 

 البرنامج الدراسي بالكلية

 لتفاعليةالمحاضرة ا استراتيجية. 1

من الاستراتيجيات  القائمة على شرح وإلقاء عضو هيئة التدريس تعتبر المحاضرة

أسيس والتي تقوم بت الملائمة والأساسية لتوصيل أكبر قدر ممكن من المعرفة والمعلومات

وللك في قاعات وخصوصاً في المعرفة والفهم  الهيكل الأساسي من مواصفات الخريج

ي الت ملائمة لعدد الطلاب المقيدين بالمقرر ومجةزة بوسائل العرض الحديثمكيفة و

لا أن الطرق إ .تساعد أعضاء هيئة التدريس على توصيل المعلومة بصورة جيدة

 وخاصة المقررات الكلية مقررات بعض التقليدية للمحاضرة غير مناسبة مع طبيعة

 .التخصصية التى تتطلب مشاركة الطلاب فى هذه العملية

وعلى سبيل  في الكلية وتلك الإستراتيجية مناسبة وتستخدم في جميع المقررات الدراسية 

 المثال:

1. Introduction to Biotechnology, General Microbiology, General 

Chemistry 

2. Experimental Biochemistry, Comparative Biology, Biochemistry 

3. Molecular genetics, Cancer biology, Bioethics, Biosafety 

4. Commercial biotechnology, Proteomic analysis 

 مايلى:تطلب أن يتوفر فى المحاضرة لتحقيق هذه الاستراتيجية يو

 المحاضرة بوضوح أمام الطلاب. في تناولهيتم  الذيعناصر الموضوع  تحديد (1

من عنصر الى أخر الا بعد التحقق من استيعاب الطلاب لهذا  المحاضرألا ينتقل  (2

الفرصة للطلاب لتقديم تساؤلاتهم واستفساراتهم حول موضوعات  وإتاحةالعنصر 

آراءهم ووجهات نظرهم حول موضوعات  إبداءالمحاضرة مع تشجيعهم على 
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آراءهم ووجهات نظرهم حول أى من هذه  إبداءمع تشجيعهم على المحاضرة 

 الموضوعات.

ليفهم لاب أو تكأو أكثر بتنظيم مناقشة مع الط عنصريقوم المحاضر بعد الانتهاء من  (6

بتلخيص ما تم الانتهاء منه ومن الممكن تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة تتولى 

 زملائهم. مأما هكل مجموعة مناقشة احد العناصر بينهم وتقديم رؤيتهم حول

استخدام الأمثلة التوضيحية لزيادة فهم الطلاب بطبيعة الموضوعات التى يدرسونها  (4

 ا.له إعدادهمن الممكن تشجيع الطلاب بعرض أى من العناصر فى المحاضرة بعد و

ً قد يستخدم المحاضر الفيديوهات لعرض  (5  المادة العلمية بصورة أكثر إيضاحا

ة والمفاهيم كمخرجات تعلم مستهدف الإستراتيجية في إكساب الطالب المعارف هوتساعد هذ

 وكذلك المهارات الذهنية.

 :التدريبإستراتيجية . 2

  :إستراتيجية التعلم التجريبي. 2.1

من  لتعليميا تعتمد الكلية إستراتيجية التعلم التجريبي فى معظم المقررات فى البرنامج

خلال قيام الطلاب بعمل تجارب معملية لتطبيق المعارف المكتسبة فى المقررات الدراسية 

ةا يكون ل ومةنية مةارات عمليةواكتسابةم بما يؤدى الى ترسيخ المفاهيم لدى الطلاب 

 .مردود على قدرتةم على المنافسة في أسواق العمل المختلفة

( من مقررات الكلية مثل % 34في المائة ) تسعين هذه الاستراتيجية في أكثر من وتطبق

 مقررات:

1. General chemistry, Organic Chemistry, General Biology, Principle of 

Genetics 

2. Biochemistry, Biochemical Genetics, Chemistry of Proteins and Enzymes 

3. Molecular Genetics, Animal micro-techniques, Plant Tissue Culture 

4. Genetic Engineering, Molecular Biology of Biotic and Abiotic Stress 
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مل ومك ةالدراسي اتالمقررمعظم هو جزء أساسي في التجريبي وحيث أن الجزء العملي 

الكاملة والمهارات  الاستفادة وتحقيق عدة إجراءات لتسهيل اتخذتله فإن الكلية قد 

 .المتطلبة التي تمثل عنصر أساسي في نواتج التعلم المستهدفة

 :يتطلب توفيرهذه الاستراتيجية 

 .بالأجهزة الأساسية المناسبة لاحتياجات المقررات الدراسية معامل مجهزة (1

بكافة الكيماويات والمستلزمات الدائمة والمستهلكة قبل بداية العام معامل مجهزة  (2

 الدراسي.

  .تسكين عدد الطلاب المناسب لسعة كل معمل (6

 عن طريق: الإستراتيجية ويتم تطبيق

توزيع أعضاء الهيئة المعاونة على المقررات حسب تخصصهم العام في درجة  (1

 البكالوريوس أو الماجستير.

 هيئة المعاونة في كل مقرر بواسطة أساتذة المقررات التدريب  (2

يتم تعريف الطلاب بمخاطر المواد المستخدمة خلال الحصة العملية والأسس السليمة  (6

 للتعامل أثناء العمل أو في حالة الحوادث

تخصيص معمل محدد لكل مجموعة من المقررات الدراسية وتدريب السادة  (4

 اللازمة لكل حصة عملية.أخصائي المعمل بعمل التحضيرات 

يتم تعريف الطلاب في بداية كل حصة عملية بالأدوات والأجهزة المستخدمة وطريقة  (5

 إستخدامها بطريقة صحيحة وآمنة.

قيام الطلاب بآداء معظم التجارب بأنفسهم تحت إشراف عضو هيئة تدريس المقرر  (6

 التجارب ووجود عضوين من الهيئة المعاونة على الأقل المدربين على آداء

بالنسبة للمقررات التي تتضمن التعامل مع حيوانات التجارب يتم توضيح المعايير  (7

 الأخلاقية في التعامل مع حيوانات التجارب

 Checklistيتم التحقق من الأداء السليم للطلاب من الحصة العملية عن طريق  (8

 للطالب ذكرة العملية مالفي  الموجودة
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  الميداني: التدريبإستراتيجية . 2.2

هي إستراتيجية تعلم إبداعية تمثل تجربة ميدانية منظمة تكسب الطالب المعارف 

  رج.والمهارات في بيئة العمل الحقيقية التي سوف يرتادها الطالب بعد التخ

  :الاتي تطلبت هذه الاستراتيجية

 متخصصة في مجالات الكلية المختلفة وشركاتمع معاهد بحثية اتفاقيات عقد  (1

 العملية التدريبية على للإشرافتخصيص أعضاء هيئة تدريسية   (2

 أماكن التدريب وإلىتوفير وسائل نقل للطلاب والهيئة التدريسية من  (6

 من أماكن التدريبالطلاب من أعضاء الهيئة التدريسية و تقييم (4

 :الاستراتيجيةهذه  ولتحقيق

 العملييكتسبها الطالب في التدريب سوف التي  المهاراتتحديد  (1

استيفاءها عن طريق التي و اجتياز الطالب للمهارات المطلوبةعمل قائمة لتحديد  (2

 .هيئة التدريسية وعضو التدريب الخارجيال

 :أهداف عملية التدريب

بمـا ينعكس إيجـابيـا ً على الخطط  الأعمـالجتمع توثيق العلاقـات بين الكلية وم (1

  .الدراسية

ف النظرية في بيئة عمل حقيقية لتطبيق المعـارإعطاء الطلبة الفرصة الكـاملة  (2

 وابط احتيـاجـات السوق أثنـاء المرحلة الأخيرة من الدراسةرتحكمهـا 

 .تطوير فهم الطلبة لاحتياجـات سوق العمل، والسعي لتحقيق هذا الفهم بنجاح (6

ي ف بنـاء الثقة لدى الطلبة وذلك بتطبيقهم المعـارف النظرية في بيئة عمل حقيقية (4

 تخصصـاتهم  ـالاتجم

ومهـارات العمل التخصصي ضمن فريق العمل،  كسـاب الطلبة مهـارات عمليةإ (5

وتكون هذه المهـارات بمثـابة خبرات مبكرة للدخول في ميـادين العمل المختلفة 

 .بصورة لا تشكل عبئاً على أرباب العمل ومديريه

والقدرات المطلوبة للعمل مل  الإستراتيجية على إكساب الطلاب للمعارف هوتعمل هذ

  تمل الخارجي.المج
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 :م التعاونيإستراتيجية التعل. 3

تستلزم عمل من الطلاب مع بعضهم البعض والتحاور فيما  إستراتيجيةم التعاونى هو التعل

بينهم فيما يتعلق بالعمل المكلفين به وعليهم أن يعلموا بعضهم حتى ينجزوا ما كلفوا به 

من أعمال فى الزمن المحدد وهو أسلوب تعلم يتم تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة 

 5-4أفراد كل مجموعة مابين  غير متجانسة تضم مستويات معرفية مختلفة يتراوح عدد

 طلاب المجموعة الواحدة فى تحقيق هدف أو أهداف مشتركة أفراد ويتعاون 

 :مايلى الإستراتيجيةوأهم ما يميز هذه 

تتيح الفرصة للطلاب للتعاون فيما بينهم والتعبير عن آرائهم مهما كان ضعيفا وتنمى  (1

 الرأيواحترام  اللائقمهارات الاتصال بين الطلاب مثل حسن الاستماع والتحدث 

 الآخر وتقبل النقد.

 المصادر إلىالطلاب على اتخاذ القرارات فى ضوء اختلاف الآراء والرجوع  تدريب (2

 طبيقية المتاحة لتوثيق هذه القرارات وتنمية التعلم الذاتى لدى الطلاب.العلمية أو الت

لملاحظة تصرفات أفراد المجموعات وطرق التفاعل فيما  للمحاضريتيح الفرصة  (6

 بينهم ومساعدتهم على تصحيح الأخطاء والمواقف التى تنجم عن تفاعلاتهم الواقعية.

ادة المتميزين للاستف بالآخريندماجهم يساعد الذين يعاونون من بطء التعلم من خلال إ (4

 من خبراتهم والتعاون معهم.

 علي سبيل المقررات منها وتطبق هذه الاستراتيجية في عدة مقررات 

Concept and Issues in Biotechnology –Bioethics - Biosafety 

 ية منةا:هناك عدة مراحل لتطبيق هذه الاستراتيجو

 :م التعاونيتعلالمراحل 

: وفيها يتم تفهم المشكلة المطروحة وتحديد معطياتها والمطلوب التعريف مرحلة -1

 إزاءها والوقت المخصص للعمل المشترك لحلها. ه عمل

 توزيعفي هذه المرحلة الاتفاق على : ويتم الجماعيمرحلة بلورة معايير العمل  -2

الأدوار وكيفية التعاون وتحديد المسؤوليات الجماعية وكيفية اتخاذ القرار المشترك 
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وكيفية الاستجابة لأراء أفراد المجموعة والمهارات اللازمة لحل المشكلة 

 المطروحة.

الانخراط فى العمل من قبل أفراد المجموعة والتعاون  هذه المرحلة يتم فى: الإنتاجية -6

 فى انجاز المطلوب بحسب الأسس والمعايير المتفق عليه.

وما  العملي ) من مشاريع يتم فى هذه المرحلة كتابة التقرير أو تسليم العمل :الإنةاء -4

( إن كانت المهمة تتطلب ذلك أو التوقف عن العمل وعرض ما توصلت اليه الى ذلك

  المجموعة فى جلسة الحوار العام.

وتعمل هذة الإستراتيجية على إكساب الطلاب للمعارف والفهم وكذلك المهارات الذهنية 

 والمهارت العامة كمخرجات تعلم مستهدفة 

 إستراتيجية العصف الذهني: . 4

 يقصد به توليد وإنتاج أفكار وآراء إبداعية من الأفراد والمجموعات لحل مشكلة معينة،

وتكون هذه الأفكار والآراء جيدة ومفيدة. أي وضع الذهن في حالة من الإثارة والجاهزية 

للتفكير في كل الاتجاهات لتوليد أكبر قدر من الأفكار حول المشكلة أو الموضوع 

 .المطروح، بحيث يتاح للفرد جو من الحرية يسمح بظهور كل الآراء والأفكار

  نيأهداف التدريس بطريقة العصف الذه

 .التعليميةتفعيل دور المتعلم في المواقف  (1

تحفيز المتعلمين على توليد الأفكار الإبداعية حول موضوع معين, من خلال البحث   (2

 . عن إجابات صحيحة, أو حلول ممكنة للقضايا التي تعرض عليهم

 .الآخرينأن يعتاد الطلاب على احترام وتقدير آراء  (6

 .ليهاعمن خلال تطويرها والبناء  الآخرين،أفكار  أن يعتاد الطلاب على الاستفادة من (4

 سبيل المثال: على المقرراتهذه الاستراتيجية في العديد من  استخدامويتم 

1. General chemistry, Organic Chemistry, General Biology, Principle of 

Genetics 

2. Biochemistry, Biochemical Genetics, Chemistry of Proteins and Enzymes 

3. Molecular Genetics, Animal micro-techniques, Plant Tissue Culture 
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4. Genetic Engineering, Molecular Biology of Biotic and Abiotic Stress 

 تحقيق هذه الاستراتيجية:ليات آ

: لا يجوز تقييم أي من الأفكار المتولدة في المرحلة الأولى من الجلسة إرجاء التقييم .1

لأن نقد أو تقييم أي فكرة بالنسبة للفرد المشارك سوف يفقده المتابعة ويصرف انتباهه 

 .أفضلعن محاولة الوصول إلى فكرة 

: أي التحرر مما قد يعيق التفكير الإبداعي وذلك للوصول إلى إطلاق حرية التفكير  .2

الة من الاسترخاء وعدم التحفظ بما يزيد انطلاق القدرات الإبداعية على التخيل ح

 .وتوليد الأفكار

: أي التركيز في جلسة العصف الذهني على توليد أكبر قدر من الكم قبل الكيف  .3

الأفكار مهما كانت جودتها، فالأفكار المتطرفة وغير المنطقية أو الغريبة مقبولة 

لى الافتراض بأن الأفكار والحلول المبدعة للمشكلات تأتي بعد ويستند هذا المبدأ ع

 .أصالةعدد من الحلول غير المألوفة والأفكار الأقل 

: أي جواز تطوير أفكار الآخرين والخروج بأفكار جديدة البناء على أفكار الآخرين  .4

فالأفكار المقترحة ليست حكراً على أصحابها فهي حق مشاع لأي مشارك تحويرها 

 .وتوليد أفكار أخرى منها

 يتم تحقيق الإستراتيجية عن طريق:و

تناول الموضوع كاملاً من جميع المشاركين في وقت واحد بحيث لا يزيد عددهم  .1

 .العشرينعلى 

إذا زاد عدد المشاركين على العشرين فيمكن تقسيمهم إلى مجموعات، ومطالبة   .2

كل مجموعة بتناول الموضوع بكامله، ثم تجمع الأفكار من المجموعات وتحذف 

 .المكررةالأفكار 

 إستراتيجية التعلم الذاتي:. 5

 مباشر(غير الالتعلم )ة التعلم الذاتي الموج. 5.1

من خلال قيام الطلاب بحل مجموعة من  التعلم الذاتي الموجةتعتمد الكلية إستراتيجية 

التمارين التطبيقية على المعارف التى تم تدريسها بالمقررات الدراسية ويقوم عضو هيئة 
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التدريس أو عضو الهيئة المعاونة بمتابعة الطلاب وتقديم المساعدة لهم فى حل تلك 

 .ت التى تواجههم فى الحياة العمليةالمشكلات مما يعزز قدرة الطلاب على حل المشكلا

وتدعم هذة الإستراتيجية اكتساب الطلاب للمعارف والمفاهيم والمهارت الذهنية والعامة 

  :مقررات مثلمعظم وتطبق هذة الإستراتيجية في 

1. Organic Chemistry, Biostatistics 

2. Evolution and Population Genetics, Biophysics 

3. Plant Tissue Culture, Bioethics 

  هالتعلم الذاتي غير الموج. 5.2

الطالب بتحصيل المعارف والمهارات معتمدا على قدراته  خلال هذة الإستراتيجية يقوم

الذاتية فى التحصيل من مصادر التعليم المختلفة مما يحقق تنمية شخصيته والقدرة على 

 .صهيحدث فى مجال تخص الذيطور مواصلة التعليم بنفسه مما يؤهله لمتابعة التقدم والت

عمل تقارير دورية في كل مقرر عن مشكلة  وتقوم الكلية بتطبيق هذا الأسلوب من خلال

 او موضوع محدد مطروق للبحث

1. Biosafety, Bioethics, Cancer biology, Molecular diagnosis, 

Commercial Biotechnology, Research in Biotechnology, 

Biotechnology Seminar 

 ة  والعام وتدعم هذة الإستراتيجية اكساب الطلاب للمعارف والمفاهيم والمهارت الذهنية

 التعلم القائم على المشروعات: . 6

العشرين هي التعلم إن من أهم طرق التدريس الحديثة وأكثرها شهرة في القرن الواحد و

   :في بعض المقررات الدراسية مثل إنه. حيث القائم على المشروع

General Chemistry, Organic Chemistry, General Biology, 

Experimental Biochemistry, Biosafety  

تختار كل مجموعة عمل مشروع صغير طلاب بتقسيم أنفسهم في مجموعات ويقوم ال

متعلق بمحتوى المقرر والذي يكون نموذج أو ملصق أو تجربة بسيطة ويقوم كل فريق 
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 .فسهم تحت إشراف عضو هيئة التدريسبتجهيز المشروع الخاص بهم عملياً ونظرياً بأن

ب الدراسي أمام جميع الطلا الفصلويتم تقديم المشاريع في يوم يتم تحديده في بداية 

 .المسجلين في المقرر

 في مقررات  استفادةلطريقة إلى أقصى ا هذةوتصل 

Research in Biotechnology 401, 402 – Biotechnology 

Seminar 

د إجتاز بعد أن يكون الطالب قفي المستوى الرابع لطلبة الكلية  المقرراته هذ ويتم تدريس

 ثمانين في المائة من مقررات الكلية. يتجاوزما 

 

 طريق عنوتطبق هذه الاستراتيجية 

يسي التدر )مع مراعاة العبء جميع أعضاء هيئة التدريس ىعليتم تقسييم الطلاب  .1

حيث يسجل الطلاب مع عضو هيئة التدريس الذي يناسب ميولهم  لكل عضو(

 البحثية.

 عملية ةنقطة بحثيعضو هيئة التدريس في اختيار  تحت إشرافطالب  كل راكيتم اش .2

ونقطة أخرى للبحث المقالي  Research in Biotechnologyفي مقرر  خاصة به

 .Biotechnology Seminarفي مقرر 

مهارات العرض اسيات الكتابة العلمية ويدرس الطالب خلال هذة المقررات أس .6

 التقديمي الفعال في محاضرات إسبوعية 

 Research in Biotechnology (RSBTيقوم الطالب بإعداد المقترح البحثي لمقرر  .4

في الأوقات المحددة حسب الجدول المعلن في خلال الفصل الدراسي الأول   (401

 وبناء عليه يقوم في البدء في إجراء تجاربه العملية بداية الفصل الدراسي 

 يقوم الطالب بإعداد التقرير النهائي للبحث المقدم في مقرر .5

 Research in Biotechnology (RSBT 402)  والمناقشة متضمنا النتائج

في الفصل الدراسي  Biotechnology Seminar البحث المقالي في مقرر وكذلك
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لك بعد وذ الثاني في الأوقات المحددة حسب الجدول المعلن في بداية الفصل الدراسي

 . مراجعته وإعتماده من عضو هيئة التدريس المشرف على البحوث

 الإستراتيجية كما سيتم لكره لاحقاً في الجزء الخاص بالتقويم  هلةذيتم تقويم الطلاب 

 :بالكلية الرقمي التفاعلي التعليم الإلكترونيإستراتيجية . 7

 الكتاب التفاعلي:إستراتيجية . 7.1

بني الكلية بت تمن منطلق حرص الكلية على مواكبة التقدم في كافة المجالات فقد قام

والكتاب التفاعلي هو أحدث  (Interactive book) التفاعليطريقة التدريس بالكتاب 

قاط حيث يتيح التطبيق للطالب معرفة ن الإلكترونيطريقة للكتب وهي أفضل من الكتاب 

قوته ونقاط ضعفه وكذلك يتيح التواصل بين عضو هيئة التدريس والطلاب. كما أنه يتيح 

بنظام تصحيح الكتروني وعرض نتائج احصائية  المدعومةعمل اختبارات عبر الانترنت 

 .الطلابوللنتيجة والتي تدعم عضو هيئة التدريس بما يحتاجه من معلومات لتقويم المقرر 

 تدعم هذة الطريقة تسةيل إكتساب الطلاب للمعارف والمفاهيم والمةارت الذهنية. وبةذا

 Pearsonل مثل شركة وقد تم التعاقد مع مجموعة من أشهر الناشرين في هذا المجا 

Education  وشركةMcGraw-Hill Education   وتم تفعيل الكتاب التفاعلي في

حيث أنها الفروع التي تم توفير كتب تفاعلية فيها من ، "عدة مقررات من العلوم الأساسية

 :قبل الناشرين" وذلك مثل مقررات

Organic Chemistry, Principle of Genetics, General 

Microbiology 

 وجاري التعاقد مع عدة شركات لتوفير كتب تفاعلية في مقررات دراسية أخرى.

 : التفاعليالالكتروني  إستراتيجية التعلم. 7.2

يعرف التعليم الإلكتروني بأنه القدرة على استخدام الانترنت في جميع العمليات التعليمية 

بها الطلبة بما يتضمن تحصيل المادة العلمية سواء كانت نظرية  يقوموجميع الفعاليات التي 

يتطلب و نواتج التعلم المستهدفة.أو عملية وكذلك ممارسة التمارين والإختبارات بما يحقق 

 دربة. وكوادر م ذلك توفير منصة للتعليم الإلكتروني ووجود إتصال بشبكة الإنترنت
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 مواكبة الحدث وتفعيل التعليم الإلكترونيوقد حرصت كلية التكنولوجيا الحيوية على 

بشكل سريع وفعال متضمنا جميع الأنشطة وذلك من خلال منصة التعليم الإلكتروني التي 

 تم توفيرها من خلال مركز تكنولوجيا التعليم بالجامعة.

smartlearning.must.edu.eg 

 وتتضمن هذة الأنشطة كل ما يلي

يقوم عضو هيئة التدريس بنفسه بتسجيل المحاضرة  تسجيل فيديو للمحاضرة: .1

ويستطيع الطالب سماعها في أي وقت  (power point)برنامج العروض بواسطة 

 بمجرد إتاحتها على منصة التعليم الإلكتروني.

يقوم عضو هيئة التدريس بإجراء التجارب العملية وتصويرها العروض التوضيحية:  .2

 ة.بالفيديو لتوضيحها بصورة حقيقي

المتاح بالجامعة يقوم كل  Microsoft teamمن خلال برنامج مؤتمرات الفيديو:  .6

عضو هيئة تدريس بعمل مؤتمر فيديو يحضره الطلاب المسجلين بالمقرر ليتم مناقشة 

 الأجزاء الغير واضحة في المقرر والرد على أسئلة الطلاب بشكل أكثر فعالية.

الإلكتروني لعضو هيئة التدريس إضافة أي تتيح منصة التعليم الروابط الخارجية:  .4

 روابط لمواقع علمية أو مواد تعليميه إضافية وذلك كمادة مساعدة في تعليم الطلاب.

 .والاختياريةالإستراتيجية في جميل مقررات الكلية الإجبارية  هذه استخداموتم 

 التعليــــــم الةجيـــــــن: إستراتيجية. 7.3

بالإضافة الى جميل  0202/0200 الجامعيالجزء للبدء به مل العام  هذاة تم إضاف

 الإستراتيجيات السابقة

التعلم "وجها لوجه" و"التعلم عن  نظامييقصد بالتعليم الهجين على أنه دمج بين و -

 بعد".

من خلال هذا النظام يتمكن الطلاب من الحصول على الجانب المعرفي وبعض  -

المهارات من خلال التعلم عن بعد، الأمر الذي يسُهم فى تقليل الكثافة الطلابية، إلى 

 جانب تحقيق الاستفادة الأمثل من خبرة أعضاء هيئة التدريس. 
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ابلها ل الصعوبات التي قد يقونجاح هذا النوع من التعليم يتطلب منا عملًا أكثر لتذلي -

الطلاب والمتمثلة في عدم قدرة الكثير منهم على الوصول إلى شبكة انترنت سريعة، 

وعدم قدرة البعض على امتلاك جهاز حاسب آلي يمكنهم من التواصل مع الأساتذة 

تلك العقبات فيمكن إتاحة باقات إنترنت مدعومة  علىعبر الانترنت، وللتغلب 

ة الدراسة والامتحانات، فجزء من التكلفة التي تم توفيرها بتقليل للطلاب فى فتر

الحضور والضغط على خدمات المؤسسة التعليمية يمكن توجيهه لدعم خدمات 

 التواصل عن بعد مع الطلاب.

 مزايا التعليم الةجين:

مميزات رئيسة عن غيره من أنظمة التعليم الأخرى  بخمسيتميز « التعليم الهجين»نظام 

 أبرزها:

يقلل من نفقات التعليم مقارنة بالتعليم المباشر، مع توفير جهد ووقت عضو هيئة  -

 التدريس.

يتيح الفرصة أمام الجميع للتعليم المستدام، بالتغلب على العائق الزمني والجغرافي،  -

 الاقتصار على قاعة المحاضراتمع اتساع رقعة التعلم لتشمل العالم، وعدم 

توفير المرونة في زمن التعلم ووقت الالتحاق ببرامجه، ويسمح للطالب بالتعلم في  -

 .الوقت نفسه الذي يتعلم فيه زملاؤه دون أن يتأخر عنهم

 الةجين: التعليمعيوب 

من عيوب التعليم الهجين اعتماده على تقنيات ما تزال غير معتمد عليها حيث ان  -

 من الأماكن كما أن استخدامها بشكل فعال يتطلب الكثيرتوافر الإنترنت غير فعال في 

 .بشكل جيد التكنولوجياإلمام الطالب باستعمال 

 الةجين: التعليم متطلبات

 التقنية المتطلبات

 .الطلاب من مصادر التعّلّم المختلفة واحتياجاتتوافر البنية التحتية  -

 .الآخر نهمام كل يكمل بحيث التقليديةّ، بجانب الفصول الافتراضيةتوافر الفصول  -
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 .بإدارة التعّلمّ الإلكتروني الخاصّةتوافر البرمجياّت  -

 .العملي التدريب في تستخدم التي والوسائلتوافر الأدوات  -

 البشريةّ المتطلبّات

 :على القدرة لديه الطالب -أ

 .المشاركة بفاعلية فى العملية التعليمية .1

 .التواصل الالكترونى او التواصل وجها لوجه .2

 .التعامل مع تكنولوجيا المعلومات .6

 .التعاون والتفاعل مع عضو هيئة التدريس ومع زملائه .4

 .تحقيق الاهداف التعليمية .5

 المحاضرات.الحوار والنقاش اثناء  .6

 .المطبوعة والالكترونية المختلفةالتعامل مع مصادر التعلم  .7

 :القدرة علي ان يكون عضو هيئة التدريس لديه -ب

 .الاتصال الفعال .1

 .التعامل مع تكنولوجيا المعلومات .2

 .التفاعل المباشر مع الطلاب .6

 .تصميم الاختبارات وادوات التقييم .4

 .البحث عن المعلومات .5

 الإلكترونيالى التعليم  التقليديالتحول من التعليم  .6

 تقديم التغذية الراجعة المباشرة. .7
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 إستراتيجيات التقويم  .0

 .يعرف التقويم على أنه عملية اتخاذ حكم أو قرار مبني على أدلة تعلم ومعايير محددة

وتتطلب هذة العملية جمع ومناقشة المعلومات الخاصة بعملية تعلم الطلاب والتي يمكن 

بأساليب متنوعة ومتعددة، بغرض تكوين تصور واضح وعميق عما الحصول عليها 

إستطاع الطلاب تحصيله من نواتج التعلم المستهدفة. وتستخدم عملية التقويم في تحسين 

 .التعلم في السنوات اللاحقة

، طة متكاملةوفق خ التقويموتسعى كلية التكنولوجيا الحيوية إلى تطوير دائم في أساليب 

ذا التوجه وأهمية التقويم في توجيه العلمية التعليمية فقد تبنت الكلية عدة وانسجاماً مع ه

بناءً و إستراتيجيات للتقويم بما يكفل جودة العملية التعليمية وتحقيق نواتج التعلم المستهدفة.

 على آراء الطلاب والخريجين القدامى والأطراف المجتمعية ذات الصلة بالكلية.

 أسس عملية التقويم: 

 .يكون شاملا لجميع نواتج التعلم أن .1

أن يكون عملية مستمرة يمكن توظيفها فى عمليات التشخيص والعلاج  .2

 .والإثراء

 نواتج التعلم المستهدفة.أن يعطي فرصا لقياس  .6

 عدد أدوات التقويم ومستوياتهتان ت .4

 .التقــــويم بالوضــوح والشفافيةأن تتصـــف عمليــات  .5

  العدالةأن تتوافر فيه الموضوعية و .6

التي تعلن و دورية محددة الموعد اختباراتوتحرص الكلية على تنوع أساليب التقويم بين 

افة بالإض للطلاب في بداية الفصل الدراسي أثناء المحاضرة الأولى لكل مقرر دراسي

 . الفصلية للامتحاناتالنهائي  الاختبارإلى 

ً للوائح الكلية  فإن طرق التقويم تتنوع في المقررات بما  لمرحلة البكالوريوسوطبقا

  :يتضمن نسب محددة لكل تقويم وهي تشمل
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 %24إختبارات دورية وتقويم مستمر:  -

 %24إختبار منتصف العام الدراسي:  -

  %64الإختبارات النهائية:  -

ويتم توزيعها تفصيليا بناءً على إحتواء المقرر شق عملي أم لا كما هو موضح في الجداول 

 :التالية

 تي تتضمن جزء عملي )ثلاثة ساعات معتمدة(أولاً: المقررات ال

 الموعد نوع الاختبار
الوزن النسبي من الدرجة 

 الكلية

 الأسبوع الرابع (Quiz)اختبار قصير أول 

 الأسبوع الثاني عشر Quiz) )ثاني  اختبار قصير 24%

 طوال الفصل الدراسي  تكليفات ونشاط 

 %24 ثامنال الأسبوع الدراسياختبار منتصف الفصل 

 %24 الرابع عشر الأسبوع العملي النةائي الاختبار

 %44 نهاية الفصل الدراسي الاختبار النةائي للفصل الدراسي

 

 : المقررات التي لا تتضمن جزء عملي )اثنان ساعة معتمدة(ثانيا

 الموعد نوع الاختبار
الوزن النسبي من الدرجة 

 الكلية

 %14 الأسبوع الرابع (Quiz)اختبار قصير أول 

 %14 الأسبوع الثاني عشر Quiz) )ثاني  اختبار قصير

 %24 ثامنالأسبوع ال اختبار منتصف الفصل الدراسي

 %60 نهاية الفصل الدراسي الاختبار النةائي للفصل الدراسي
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 : أهم طرق التقويم المستخدمة في الكلية

لدراسي ويحتوي على يكون هذا الإختبار أثناء الفصل ا :(quiz)الإختبار القصير  .1

رفة من المع أسئلة تقيس مدى تحصيل الطلاب لجزء من نواتج التعلم المستهدفة

  والمهارات الذهنية.

 المهاري والأداء العملي الجانب تقيس التي الاختبارات وهي :العملية ختباراتالإ .2

 النفس المهارات لقياس موضوعية كوسائل وتستخدم ،من نواتج التعلم المستهدفة

 والدقة في إجراء تجربة عملية أو تفسير نتائج. الكفاءة وتقدير حركية،

 خارج طلابال بها قومي الدراسية بالمادة تتعلق وأنشطة مهام: المستمرالتقويم  .6

 ورسوماً، وحل أسئلة، تمارين، حل تشمل أن ويمكن الدراسية، المحاضرة

 ذلك. شابه مانماذج وو وتقارير،

يكون هذا الإختبار في نهاية الفصل الدراسي ويحتوي على أسئلة  :النةائي الإختبار .4

من المعرفة والمهارات تقيس مدى تحصيل الطلاب لكل نواتج التعلم المستهدفة 

 بمواصفات قياسية تم تعريفها لكلمتوازن والذهنية. ويراعى أن يكون هذا الإختبار 

 خلال ورش عمل دورية. س منأعضاء هيئة التدري

كأحد أساليب التقويم المستمر مثل يتم في بعض المقررات : بالمناقشة الإختبار .5

  ,Cancer Biology مقرر

 في مقررات تقييم الطلابكما يتم 

Research in Biotechnology (401, 402), Biotechnology Seminar  

بإجراء عروض تقديميه خلال وقت محدد وإعطاؤه الدرجات طبقاً لمعايير محددة 

 وهي: في دليل إدارة الإمتحاناتجاءت نصاً 

يقوم كل طالب بتقديم عرض نتائج البحث والبحث المقالي أمام كل أعضاء هيئة  .1

تدريس الكلية وطلبة المرحلة الدراسية خلال وقت محدد حيث يتم مناقشته 

الفصل الدراسي الثاني في الأوقات المحددة حسب الجدول المعلن  وتقييمه في

 في بداية الفصل الدراسي.
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ويتم تقييم الطلاب من جميع أعضاء هيئة التدريس المشرفين على مجموعة من  .2

 طلاب المرحلة أثناء العرض من خلال عناصر محددة ومعلنة وهي كالآتي 

 المادة العلمية المقدمة -

 وى فهم الموضوعستم -

 طريقة تقديم العرض الإلتزام بقواعد العرض الفعال -

 طريقة إعداد شرائح برنامج العرض -

 اللغة الانجليزية -

 الثقة بالنفس  -

 الإجابة على الأسئلة المطروحة من أعضاء لجنة الممتحنين  -

يتم تجميع درجات كل طالب وحساب المتوسط وذلك من خلال لجنة الكنترول  .6

 بالكلية.

التدريس المشرف على الطالب بتسليم الكنترول بيان بدرجات يقوم عضو هيئة  .4

الطلاب فيما يخص مستوى إلتزامهم ومتابعتهم لأبحاثهم خلال الفصل الدراسي 

 :وذلك من خلال عناصر محددة ومعلنة وهي كالآتي

 الحضور الإسبوعي في الوقت المحدد -

 تقديم الأعمال التي تطلب منه للمشرف في الوقت المحدد  -

 زام بتطبيق تعليمات المشرف أثناء الكتابة أو التجارب العملي الإلت -

 المهارة في تنفيذ التجارب العملية وتطبيق المهارت العملية المكتسبة -

 السلوك العام خلال الفصل الدراسي  -

يتم تصحيح المقترح البحثي والتقارير النهائية كل في موعدة بواسطة لجنة من  .5

 السيد الأستاذ الدكتور عميد الكلية. أقدم الأساتذة بالكلية برئاسة

يتم تجميع الدرجات التي حصل عليها الطالب لحساب تقدير الطالب في كل  .6

  .مقرر على حدة وتعلن النتائج مع باقي نتائج الفصل الدراسي
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( عن العملي الاختبارالمختلفة )عدا  الاختباراتوتوفر منصة التعليم الإلكتروني عمل 

يكون و بالأنترنت اتصالامن بيته طالما يمتلك  الاختبارطريقةا ويستطيل الطالب آداء 

 له وقت محدد لا يكون متاحا إلا من خلاله. الاختبار
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إستراتيجيات التدريس والتعلم 

 والتقويم المستخدمة في الكلية

 

 ً  الدراسات العليا: ثانيا
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 إستراتيجيات التدريس والتعلم .0

المرحلة  تتراتيجيامشتركة مع إس إستراتيجياتفي مرحلة الدراسات العليا تطبق الكلية 

تحقيق وللدراسات العليا مع مخرجات التعلم المستهدفة في مرحلة ابما يتلائم الجامعية 

 مواصفات الخريج. وتلك الإستراتيجيات هي 

 استراتجية المحاضرة التفاعلية .1

لية التكميو المتطلبات الجامعيةوتلك الإستراتيجية مناسبة وتستخدم في مقررات 

 ةوالتخصصي

 إستراتيجية التعلم التجريبي: .2

تعتمد الكلية إستراتيجية التعلم التجريبي فى جميع مقررات الدراسات العليا عدا مقررات 

Scientific writing, bioethics, special studies 

ثل متستخدم في معظم مقررات الدراسات العليا  :التعاوني مالتعلإستراتيجية  .6

 اتمقرر

 Nanobiotechnology, biofertilizers and biofuels, Molecular Immunology 

تستخدم في معظم مقررات الدراسات العليا مثل  :الذهني العصف إستراتيجية .4

 مقررات

Molecular Plant Pathology, Genetic Engineering, Molecular Forensic 

Medicine 

يتم إستخدامها في كل مقررات مرحلة الدراسات  :الذاتي التعلم إستراتيجية .5

 رسالة الماجستير العليا وأثناء 

 يتم إستخدامه في عدة مقررات مثل   :الغير مباشر التعلم إستراتيجية .6

Molecular Genetics, Plant biotechnology, Scientific writing and 

research methodologies 
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 المشروعات:  على القائمالتعلم  .7

ليا في لائحة الدراسات الع محددةلإجراءات رسالة ماجستير طبقا  سجيلدراسات العليا بتطالب اليقوم 

هذة الإستراتيجية جميع مخرجات التعلم المستهدفة من معارف وفهم ومهارات خلال ويكتسب الطالب 

 .ذهنية وعملية وعامة

 : الرقمي التفاعلي الإلكتروني ميالتعل إستراتيجية .8

يع : تم تطبيق هذة الإستراتيجية في جمني التفاعليوإستراتيجية التعلم الإلكتر .أ

إجراء للحد ك 2413/2424في الفصل الدراسي ربيع مقررات الدراسات العليا 

 من إنتشار فيروس كورونا المستجد. 

تم إضافة هذا الجزء للبدء به مع العام الجامعي : إستراتيجية التعلم الةجين .ب

 بالإضافة الى جميع الإستراتيجيات السابقة 2424/2421
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 إستراتيجيات التقويم .0
كل لبما يتضمن نسب محددة طرق التقويم تتنوع في المقررات طبقاً للائحة الدراسات العليا فإن 

 تشمل تقويم وهي 

 %24إختبارات دورية وتقويم مستمر:  -

 %24إختبار منتصف العام الدراسي:  -

  %64ة: النهائي اتالإختبار -

ل ق عملي أم لا كما هو موضح في الجداوبناءً على إحتواء المقرر شويتم توزيعها تفصيليا 

 التالية

 :أولاً: المقررات التي تتضمن جزء عملي )ثلاثة ساعات معتمدة(

 الموعد نوع الاختبار
الوزن النسبي من الدرجة 

 الكلية

 الأسبوع الرابع (Quiz)اختبار قصير أول 

 الأسبوع الثاني عشر Quiz) )ثاني  اختبار قصير 24%

 طوال الفصل الدراسي  تكليفات ونشاط 

 %24 ثامنالأسبوع ال اختبار منتصف الفصل الدراسي

 %24 الأسبوع الرابع عشر الاختبار العملي النةائي

 %44 نهاية الفصل الدراسي الاختبار النةائي للفصل الدراسي

 

 ثانيا: المقررات التي لا تتضمن جزء عملي )اثنان ساعة معتمدة(

 الموعد نوع الاختبار
الوزن النسبي من الدرجة 

 الكلية

 الأسبوع الرابع (Quiz)اختبار قصير أول 
24% 

 الأسبوع الثاني عشر Quiz) )ثاني  اختبار قصير

 %24 الأسبوع الثامن اختبار منتصف الفصل الدراسي

 %60 نهاية الفصل الدراسي الاختبار النةائي للفصل الدراسي
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ديث عنه الحوالذي تم الطرق التالية في تقويم طلاب الدراسات العليا وبهذا يتم إستخدام 

 تفصيلا في المرحلة الجامعية 

 (quiz)الإختبار القصير  .1

 العملية الإختبارات .2

 التقويم المستمر .6

 النةائي الإختبار .4

د نصت قيقوم طالب الدراسات العليا بتقديم رسالة ماجستير و الإختبار بالمناقشة: .5

 للتقويم وهي لائحة الدراسات العليا على إجراءات محددة 

بعد الانتهاء من متطلبات الدراسة بنجاح واجتياز جميع المقررات الدراسية   -

" علي الأقل حسب النقاط طبقا لنظام الساعات المعتمدة، Cالمطلوبة بتقدير جيد "

برسالة والإنتهاء من الجزء العملي الخاص وكذلك اجتياز متطلبات الجامعة 

يقوم الطالب بإلقاء محاضرة )سمنار( بالقسم يدعي إليها لجنة الإشراف الماجستير 

ل تنفيذ لكلية حوو لجنة الدراسات العليا بالكلية وأعضاء هيئة التدريس بالقسم و ا

خطة بحثه في رسالة الماجستير، والتجارب التي أجراها، والنتائج التي توصل 

 إليها، والاستنتاجات من هذه الدراسة.

يقوم الطالب بكتابة الرسالة باللغة الإنجليزية مع ملخص باللغتين العربية  -

سالة لروالإنجليزية، ويتقدم المشرف )هيئة الإشراف( بتقرير عن مدى صلاحية ا

 للعرض على مجلس القسم لتشكيل لجنة الحكم علي الرسالة.

يشكل مجلس الكلية )بناءً على اقتراح مجلس القسم المختص ولجنة الدراسات العليا  -

بالكلية( لجنة علمية لفحص الرسالة والحكم عليها من ثلاثة أعضاء، يكون أحدهم 

 ن بحد أقصى عضوين بصوتالمشرف )أو المشرفين الأساتذة أو الأساتذة المساعدي

واحد(، ولابد أن يكون أحد الأعضاء على الأقل من خارج الجامعة، ويجوز أن 

الجامعات الأجنبية ويكون مقرر اللجنة هو  أحديكون أحد أعضاء لجنة الحكم من 

 أقدم الأساتذة.
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 عتحال الرسالة إلى لجنة الحكم، وبعد تلقي التقارير الفردية المفصلة يتم بالاتفاق م -

أشهر ويعلن  6المشرف الرئيسي تحديد موعد لمناقشة الرسالة مناقشة علنية خلال 

عن المناقشة قبل الموعد بأسبوعين على الأقل، وتجتمع لجنة الحكم وتطلع على 

التقارير الفردية المفصلة عن فحص الرسالة ثم يتم مناقشة الطالب وتقدم اللجنة 

، موضحا فيه مستوى الرسالة وما تتضمنه تقريراً جماعياً عن الرسالة والمناقشة

من إضافة علمية جديدة ورأي اللجنة في منح الدرجة، ويجوز للجنة أن تعيد الرسالة 

أشهر.  6إلى الطالب لاستكمال ما تراه من نقص وتعطى له فرصة بحد أقصى 

 ويشترط للمنح موافقة أعضاء اللجنة بالإجماع.

ماعي على مجلس القسم المختص لإحالته إلى تعرض التقارير الفردية والتقرير الج -

مجلس الكلية ثم إلى مجلس الجامعة وذلك من خلال لجان الدراسات العليا المعنية 

 للنظر في منح الدرجة.

يقوم وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث بعد الحصول على الدرجة  -

يات ية إلى جميع الكلبإرسال عنوان الرسالة وملخص باللغتين العربية والإنجليز

المعنية بالجامعات المصرية ومراكز البحوث وأكاديمية البحث العلمي والتكنولوجيا 

 للإحاطة.

 

وتوفر منصة التعليم الإلكتروني عمل الإختبارات المختلفة )عدا الإختبار العملي( عن 

يكون ت وطريقةا ويستطيل الطالب آداء الإختبار من بيته طالما يمتلك إتصالا بالانترن

 الإختبار له وقت محدد لا يكون متاحا إلا من خلاله.
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 آلية متابعة تنفيذ إستراتيجية التدريس والتعلم

 يقوم القسم العلمي بعملية متابعة الالتزام بما جاء باستراتيجية التدريس والتعلم والتقويم

 ملفات المقررات ووضع الادلة والشواهد عما تم تنفيذه لكل يختص القسم باعداد .1

 مقرر وفق ما جاء بالاستراتيجية

 متابعة وتقييم البرنامج التعليمي للتأكد من أن توصيف المقررات الدراسية وعملية .2

 .التدريس والتعلم وطرق التقييم مناسبة للطلاب على اختلاف مستوياتهم

 ة سنويا واعداد تقارير المقرراتمتابعة وتقييم المقررات الدراسي .6

 .توفير المراجع الأساسية اللازمة والمكتبة الإلكترونية .4

 .توفير بيئة تعليمية تستوفي القياسات المرجعية .5

 وضع خطط لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة لضمان تحقيق .6

 .ستراتيجية التدريس والتعلم والتقويمإ

 :المتابعةأدوات ووسائل 

التغذيه الراجعه من الطلاب من خلال منحنى الدرجات لكل مقرر ومناقشة اى  .1

 تفاوت فى الدرجات

استبيانات الكترونيه وورقيه للطلاب عن المقرر وعن اعضاء هيئة التدريس  .2

 والهيئه المعاونه المسؤله عن المقرر

 جيهلاستراتيتقارير تقييم رؤساء الاقسام عن التزام اعضاء هيئة التدريس با  .6

 نتائج تحليل الامتحانات .4

 هيئة التدريس لأعضاءم الذاتى يتقارير التقي  .5

 تقارير المقررات ومقترحات التحسين المقترحه  .6
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النظام الاكترونى لجامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا يوفر بسهوله العديد من  .7

ورؤساء الاقسام من متابعة الاداء العام للطلاب  التقارير التى تساعد ادارة الكليه

)مثل اعداد الحاصلين على درجة امتياز، الراسبين والمنسحبين من المقرر، عدد 

مرات دخول الماده، سنة التسجيل، ما تبقى للطالب من مقررات، المعدل 

 خ.التراكمى....ال

  



 ياو التكنولوج جامعة مصر للعلوم -كلية التكنولوجيا الحيوية  -التدريس والتعلم والتقويم  ةاستراتيجي

 38 

 الكلية فيستراتيجية التدريس والتعلم والتقويم إ وتحديث ليه مراجعةآ

 :يتم مراجعة الاستراتيجية سنويا بناء على

 نتائج الامتحانات .1

 نتائج تحليل استبيانات الطلاب  .2

 نتائج تحليل استبيانات أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  .6

 نتائج تحليل استبيانات الأطراف المجتمعية .4

تحليل النتائج واتخاذ الاجراءات التصحيحية وفق التغذية الراجعة لتحديث  .5

 ستراتيجية التدريس والتعلم والتقويم في الكليةإ

 .طرق للتحسين احيتم مناقشة النتائج فى مجالس الاقسام لاقتر .6

جامعة مصر للعلوم  لتكنولوجيا الحيويةتقوم وحدة ضمان الجودة بكلية ا .7

قسام الكلية وتسجل هذه أاستبيانات دوريه الى كل والتكنولوجيا بأرسال 

نه و طرق التدريس او التقويم وما تم تحسيأستبيانات مقترحات تحسين المقرر الإ

 .في العام الماضي

مناقشه اى ملاحظات ومقترحات التحسين في مجلس الكلية لإدراجها  .8

 .باستراتيجية التدريس والتعلم والتقويم في الكلية
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المرفقات
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: مصفوفه التعليم والتعلم والتي توضح طرق وانشطه التعلم 0مرفق 

  .المطبقة في المقررات المختلفة وتحقيقةا لنواتج التعلم المستةدفة

 

 

 

 

 

 

  

مخرجات التعلم 

 المستةدفة

ILOs)) 
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 √ √ √    √ المعرفة والفةم

المةارات 

 الذهنية
  √ √ √ √ √ 

المةارات 

 المةنية والعملية
 √    √  

  √ √ √  √  المةارات العامة
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: مصفوفة طرق التقويم المقابلة لنواتج تعلم برنامج الكلية 0مرفق 

 من واقل ما تم توصيفه وتطبيقه في توصيف المقررات. 

 

 

 Molecular biology of Biotic and Abiotic)طرق تقييم في مقرر دراسي  :مثال

stresses) MLBS-401 طبقا للائحة 
Evaluation and Assessment Methods 

Course ILOS Method(s) Timing Weight 

a1:a8 

b1:b5 
Quiz 1 Week 4 

20% 
a14:a16 

b6:b9 
Quiz 2 Week 12 

All ILOS 
Quiz 3 

Activities and 

continuous 

assessment 

a1:a13 

b1:b6 
Mid-Term exam Week 8 20% 

c1:c11 Practical exam Week 14 20% 

All ILOS 
Final exam 

Weeks 15-17 

(According to 

University calendar) 

40% 

  

ILOs Level 

Evaluation Methods 

Quizzes and 

assignment 

 

Written 

Exam 

Practica

l Exam 

Knowledge and 

understanding 
√ √  

Intellectual 

Skills 
√ √  

Practical and 

professional 

Skills 

  √ 

General and 

transferable 

Skills 

√   
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: توصيف مقرر دراسي وطرق التدريس والتعلم 3مرفق 

 المستةدفة
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